
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA 
DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO 

Agência do Trabalhador de Cariacica 27/05/2019 a 31/05/2019 

Em atendimento á PORTARIA MUNICIPAL de nº 003, de 15 de março de 2018 e a Lei Federal de nº 9.029, de 13 

de Abril de 1995, fica proibido à veiculação de anúncios de vagas de emprego com requisitos discriminatórios. 

  
 

 

 

VAGAS 
 

 
QUA 

PRÉ-REQUISITOS 
FORNECIDOS PELAS 

EMPRESAS, A EXPERIÊNCIA 
TEM QUE SER COMPROVADA 

EM CARTEIRA.  

AÇOUGUEIRO 
(SUPERMERCADO) 

01 Ensino fundamental completo, com 
experiência mínima de 01 ano e ser 

morador de Cariacica. 

 

AÇOUGUEIRO 
(SUPERMERCADO) 

01 Ambos os sexos, ensino fundamental 
completo, experiência mínima de 06 
meses na função comprovada em 

carteira.  
 

AJUDANTE DE 
COZINHA 

(HOSPITAL) 

02 Ensino fundamental completo, 
desejável experiência e ser morador de 

Serra. 
 

AJUDANTE DE 
COZINHA 
(HOTEL) 

 

01   Ambos os sexos, ensino fundamental 
completo e com experiência mínima de 
06 meses na função comprovada em 

carteira. 
Escala 6x1. 

CADASTRO RESERVA 
 

ALMOXARIFE 
(TRANSPORTADORA) 

 

01 Ensino médio completo, experiência de 
01 ano na função comprovada em 

carteira e disponibilidade de horário. 
 

ANALISTA DE 
PROJETOS PLENO 

(HOSPITAL) 

01 Graduação em áreas de Tecnologia da 
Informação, experiência em gestão de 

projetos de TI – 4 anos, domínio de 
Microsoft Office e Microsoft Project, 

domínio na administração de projetos 
relacionados à infraestrutura e 

sistemas de TI, inglês intermediário e 
ser morador de Vitória. 
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APLICADOR DE 
INSULFILM 

(COMÉRCIO) 
 

01 Ensino fundamental completo, com 
experiência mínima de 06 meses e ser 

morador de Cariacica. 
 

ASSISTENTE 
COMERCIAL 
(COMERCIO 

ALIMENTÍCIO) 
 

01 Ambos os sexos, com ensino médio 
completo, experiência na função 
comprovada em carteira na área 

comercial e Excel avançado. 
 

ASSISTENTE DE 
DEPARTAMENTO 

PESSOAL 
(PLANO DE SAÚDE) 

 

01 Com curso superior completo ou em 
andamento nas áreas de 

administração, contábeis ou RH e 
experiência em rotinas de DP e com 

ponto eletrônico. 
 

ASSISTENTE DE 
EDITOR GRÁFICO 

(COMERCIO DE 
ATACADO/VAREJO) 

 

01 Experiência de 01 ano na área de 
criação, conhecimento avançado em 

photoshop, Designer gráfico, ilustrador 
e Corel Draw, atender solicitações, 

criar fotografar, editar, executar 
imagens e outras atividades 

relacionadas. 
 

ASSISTENTE DE 
MARKETING 

(CONCESSIONÁRIA) 
 

01 Ambos os sexos, com curso superior 
completo ou em andamento em 

marketing, comunicação social ou 
publicidade e propaganda. Experiência 

02 anos na função e residir em Cariacica 
ou Viana.  

Local de trabalho: Viana 
Horário de trabalho: 8h às 18h. 

Atividades: Executar atividades dos pontos de 
venda, com relação a decoração e colocação de 

materiais expostos,  visando sempre sua 
atualização seguindo os padrões da marca. 

Atividades de comunicação e imagem da 
empresa. Elaborar e monitorar, sempre que 

necessário plano de comunicação e ação para 
projetos e ações definidas de forma a garantir o 
padrão de qualidade estabelecido e a satisfação 

do cliente. 
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AUXILIAR DE E-
COMMERCE 

(COMERCIO DE 
ATACADO/VAREJO) 

 

01 Experiência de 01 ano em edições 
gráficas, conhecimento em 

operacionalização, logística, divulgação 
e nas principais plataformas. 

 

AUXILIAR DE 
EXPEDIÇÃO 
 (COMÉRCIO) 

01 Com experiência mínima de 06 meses, 
ensino fundamental completo, 

desejável morador de Vila Velha.   
Local de trabalho: Vila Velha 

 

AUXILIAR DE 
FARMÁCIA 

(PLANO DE SAÚDE) 
 

01 Ensino médio completo, conhecimento 
do pacote Office, desejável experiência 

em farmácia e almoxarifado. 
 

AUXILIAR DE 
LANTERNAGEM 
 (TRANSPORTE 

COLETIVO) 

01 Ensino fundamental completo, com 
experiência mínima de 06 meses 

comprovada em carteira com 
lanternagem de veículos pesados e ser 

morador de Cariacica ou Viana.  
 

AUXILIAR DE 
LAVANDERIA 

(MOTEL) 
 

01 Com experiência mínima de 06 meses na 
carteira, desejável ensino médio completo, 
disponibilidade para trabalhar 12x36 e ser 

morador de Cariacica, Vitória ou Vila 
Velha. 

 

AUXILIAR DE 
MANUTENÇÃO 

PREDIAL 
(HOTEL) 

 

01 Ambos os sexos, ensino médio 
completo e com experiência de um ano 

em manutenção predial em geral. 
Atividades: Auxiliar e apoiar as ações de 

manutenção corretiva e preventiva; Realizar 
atendimento a aptos e setores quando solicitado; 

Prestar atendimento básico de eletricidade; 
Manutenção predial em geral. 

CADASTRO RESERVA 
 

AUXILIAR DE 
MECÂNICO 

 

01 Curso técnico em mecânica ou 
eletrônica, desejável superior em 

mecatrônica, ser morador de Cariacica 
ou Viana. 
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AVALIADOR DE 
VEÍCULOS 

(CONCESSIONÁRIA) 
 

01 Ensino médio completo, CNH B, com 
experiência mínima de 01 ano na 

carteira como avaliador de veículos. 
 

 

BORRACHEIRO 
(VIAÇÃO) 

01 Ambos os sexos, ensino fundamental 
completo, possuir CNH e com 

experiência na função. 
 

CAMAREIRA 
(MOTEL) 

 

03 Ensino fundamental completo, experiência 
mínima de 06 meses como camareira e 
ser morador de Cariacica, Vitória ou vila 

Velha. 
 

CAMAREIRA DE 
HOTEL 

(HOTEL) 
 

01 Ensino fundamental completo e com 
experiência mínima de 06 meses na 

função. Escala 6x1. 

CADASTRO RESERVA 
 

CAPTADOR DE 
CADASTRO 

 

01 Ambos os sexos, ensino médio 
completo e com experiência mínima de 

03 meses.  

Horário de trabalho: 09:00 as 18:00 hs 

 

COMPRADOR 

(HOSPITAL) 

01 Ensino Superior completo ou em curso, 
experiência na função e ser morador de 

Cariacica. 
 

CONFEITEIRO 
(SUPERMERCADO) 

01 Ambos os sexos, ensino fundamental 
completo, experiência mínima de 06 
meses na função comprovada em 

carteira. 
 

CONSULTOR DE 
VENDAS JUNIOR 
(DISTRIBUIDORA) 

 

03 Ambos os sexos, ensino médio 
completo, com experiência mínima de 
06 meses, CNH A ou B e ser morador 

De Serra, Cariacica ou Vitória. 
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COPEIRO 
(HOSPITAL) 

 

01 Ambos os sexos, ensino médio 
completo, desejável experiência. 

Local de trabalho: Serra. 
 
 

COSTUREIRA 
(CONFECÇÃO) 

 

02 Ambos os sexos,  
ensino médio completo, experiência 
mínima de 02 anos comprovado em 
carteira e residir na grande vitória. 

Local de trabalho: Vitória 
Horários: 7h30 às 17h30 (segunda a sexta). 
Atividade: Modinha infantil, exclusivamente 

vestidos em tecido plano e finos, costura fina em 
máquina reta. 

 

ELETRICISTA DE 
CARRETAS 

(COMÉRCIO E 
OFICINA DE 
CARRETAS) 

 

01 Ensino médio completo, experiência de 
1 ano na função comprovada em 

carteira e residir em Cariacica ou 
Viana. 

Local de trabalho: Viana 
Horários: 7h15 às17h15, almoço 12h às 13h15. 

 
 

ENCARREGADO 
OPERACIONAL 

 

01 Ambos os sexos, ensino médio 
completo, CNH AB, com experiência de 
no mínimo 01 ano na função e residir 
na grande Vitória. Desejável veículo 

próprio. 
Local de trabalho: Cariacica. 

Horários: 13H ÀS 23H. 
 

ENFERMEIRO 

(HOSPITAL) 

05 Graduação em Enfermagem, com 
Coren ativo e experiência na área 

assistencial. 

 

ENFERMEIRO 
(PLANO DE SAÚDE) 

  

01 Ambos os sexos, superior completo em 
enfermagem, experiência em cuidado 
com o idoso, conhecimento em pacote 
Office e desejável pós-graduação em 

gerontologia. 
 



PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA 
DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO 

Agência do Trabalhador de Cariacica 27/05/2019 a 31/05/2019 

Em atendimento á PORTARIA MUNICIPAL de nº 003, de 15 de março de 2018 e a Lei Federal de nº 9.029, de 13 

de Abril de 1995, fica proibido à veiculação de anúncios de vagas de emprego com requisitos discriminatórios. 

  
 

ESTÁGIO 
ATENDIMENTO AO 

CLIENTE 
(RECRUTADORA) 

 

23  

Ambos os sexos, cursando o nível 
técnico ou superior. 

Local de trabalho: Vila Velha 

Período: 6 horas diárias 

 

ESTÁGIO DE 
ADMINISTRAÇÃO 
(RECRUTADORA) 

 

06 Cursando superior em administração 
Cidade: Vitória e Serra 

Período: 6 horas diárias 

 

ESTÁGIO DE 
AUDIOVISUAL 

(RECRUTADORA) 
 

01 Nível: superior na área 

Cidade: Serra 

Período: 6 horas diárias 

 

ESTÁGIO DE 
CIÊNCIAS 

CONTÁBEIS 
(RECRUTADORA) 

 

01 Nível: superior entre o 4º e 6º período 

Cidade: Vitória 

Período: 6 horas diárias 

 

ESTÁGIO DE 
CIÊNCIAS 

CONTÁBEIS 
(RECRUTADORA) 

 

02  

Nível: técnico e superior entre o 2º e 3º 
períodos 

Cidade: Serra e Vitória 

Período: 6 horas diárias 

ESTAGIO DE DIREITO 
(RECRUTADORA) 

 

02 Cursando superior em direito. 

Cidade: Vitória, Serra. 

Período: 6 horas diárias 
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ESTÁGIO DE 
EDUCAÇÃO FÍSICA 
(RECRUTADORA) 

 

02 Nível: superior a partir do 4º período 

Cidade: Vila Velha 

Período: 4 horas diárias 

 

ESTÁGIO DE 
ENFERMAGEM 

(RECRUTADORA) 
 

01 Nível: superior 

Cidade: Serra 

Período: 6 horas diárias 

 

ESTÁGIO DE ENSINO 
MÉDIO 

(RECRUTADORA) 
 

13 Cursando o 1° ou 2° ano do ensino 
médio. 

Cidade: Colatina, Vitória, Vila Velha, 
Cariacica, Cachoeiro, Guarapari e 
Serra. 

Período: 6 horas diárias 

 

ESTÁGIO DE ENSINO 
MÉDIO 

(RECRUTADOR 
TERCEIRIZADO) 

 

03 Ambos os sexos, acima de 16 anos, 
cursando o 1º ou 2º ano no turno 

matutino e residir em Cariacica, Vila 
Velha, Vitória ou Serra. 

 

ESTÁGIO DE MÍDIAS 
SOCIAIS 

(RECRUTADORA) 
 

01 Ambos os sexos, estar cursando os 
últimos períodos da faculdade, superior 

em comunicação social ou 
administração, facilidade no Instagran, 
ser morador de Cariacica, necessário 

ter veículo. (Devido ao ponto de ônibus 
ser distante do local de trabalho). 
Local de trabalho: Roças Velhas -

Cariacica. 
Período de trabalho 08:00 as 12:00hs 

ou de 13:00 as 17:00hs. 
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ESTÁGIO DE 
PEDAGOGIA 

(RECRUTADORA) 
 

16 Nível: superior  

Cidade: Vitória (Jardim Camburi) e 
Serra 

Período: 6 horas diárias 

 

ESTÁGIO 
PROGRAMADOR 

WEB E 
INFRAESTRUTURA 
(RECRUTADORA) 

 

09 Estar cursando superior em análise de 
sistemas, engenharia ou ciência da 

computação, tecnologia da informação. 

Cidade: Vitória e Vila Velha 

Período: 6 horas diárias 

 

ESTAGIO SUPERIOR 
(COMERCIO DE 
INFORMÁTICA) 

 
 

01 Cursando superior em administração, 
contábeis, marketing ou TI e ser morador 

de Vitória. 
Para trabalhar em Vitória. 

Horário de trabalho: 12:00 as 18:00hs  
 
 
 

ESTOQUISTA 
 (COMÉRCIO) 

01 Com experiência mínima de 06 meses, 
ensino fundamental completo, 

desejável morador de Vila Velha.   
Local de trabalho: Vila Velha 

 

FATURISTA 

(HOSPITAL) 

05 Ensino Médio completo, experiência na 
função em área da saúde e ser 

morador de Cariacica. 

 

FISCAL DE 
CONTROLE 

PATRIMONIAL 
(SUPERMERCADO) 

 

01 Ambos os sexos, ensino médio 
completo, com experiência em 

VIGILÂNCIA patrimonial ou o CURSO 

DE VIGILANTE ATIVO.  

(NÃO SERVE PORTEIRO) 
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FISCAL DE 
PREVENÇÃO E 

PERDAS 
(HIPERMERCADO) 

 

02 Ensino médio completo, com 
experiência de 01 ano e ser morador 

de Cariacica ou Vila Velha. 
Horário de trabalho: 14h30 as 22h44. 

Cadastro reserva 
 

FUNILEIRO 
(CONCESSIONÁRIA) 

 

01 Ensino médio completo, com experiência 
de 03 anos na função comprovada em 

carteira e residir em Cariacica ou Viana.  
Local de trabalho: Viana 

Horário de trabalho: 8h às 18h. 
Atividades: Executar atividades de funilaria em 

veículos (ônibus e caminhões), realizar a 
remoção, desmontagem, inspeção e montagem 
de componentes, efetuar diagnósticos de média 

complexidade e demais atividades afins seguindo 
as normas e procedimentos da empresa. 

 

INSTALADOR DE 
REDES DE 
PROTEÇÃO 

 

01 Ensino médio completo, com 
experiência mínima de 06 meses, CNH 

B e ser morador de Vila Velha. 
 

INSTALADOR DE 
SOM E ACESSÓRIOS 

(COMÉRCIO) 
 

01 Ambos os sexos, ensino médio 
completo, experiência mínima de 04 

anos na função, necessário ter CNH B. 
Horário: seg a sex - 08h ás 18h / sab – 08h às 

12h. 
Local de trabalho: Cariacica/ES 

Atividades: Instalar alarme, corta corrente, 
rastreador, trava elétrica, vidro elétrico, farol. 

 

INSTALADOR DE TV 
A CABO, INTERNET E 

TELEFONE. 
(COMÉRCIO) 

 

15 Ambos os sexos, ensino médio 
completo, necessário ter o certificado 

na área de telecomunicação, 
experiência mínima de 06 meses na 

função comprovado em carteira e 
CNHB. 

Local de trabalho: Grande Vitória. 
Horário: 44 horas semanais. 
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LAVADOR 
(CONCESSIONÁRIA) 

 

01 Ensino médio completo, desejável 
experiência na função e residir em 

Cariacica ou Viana.  
Local de trabalho: Viana 

Horário de trabalho: 8h às 18h. 
Atividades: Executar lavagem e lubrificação nos 

veículos (caminhões e ônibus), cumprindo o 
cronograma de trabalho, de forma a garantir o 

padrão de qualidade estabelecendo e a 
satisfação do cliente. 

 

MARCENEIRO 
(MARCENARIA 
ARTESANAL) 

 

01 Ensino médio completo, com 
experiência de no mínimo 06 meses na 

função, desejável CNH B, e ser 
morador de Cariacica. 

Local de trabalho: Cariacica 
Horário de trabalho: 9h às 19h. 

Atividades: Execução e leitura de projetos de 
marcenaria. 

 

MARKETING DIGITAL 
(RECRUTADORA) 

 

08 Cursando superior em comunicação 
social, marketing, marketing digital, 

publicidade e propaganda, jornalismo. 

Cidade: Cariacica, Vitória e Vila Velha. 

Período: 6 horas diárias 

MECÂNICO DE 
VEÍCULOS PESADOS 

 (TRANSPORTE 
COLETIVO) 

01 Ensino fundamental completo, 
experiência mínima de 01 ano em 

carteira na função e ser morador de 
Viana ou Cariacica. 

 

MECÂNICO DIESEL 
(CONCESSIONÁRIA) 

 

01 Com curso técnico em mecânica, 
experiência de 02 anos na função em 

carteira e residir em Cariacica ou Viana. 
Local de trabalho: Viana. 

Horário de trabalho: 8h às 18h. 
Atividades: Executar atividades de 

MANUTENÇÃO MECÂNICA EM VEÍCULOS 
(Caminhões e Ônibus Volvo), realizar a remoção, 

desmontagem, inspeção e montagem de 
componentes, efetuar diagnósticos de média 

complexidade e demais atividades afins seguindo 
as normas e procedimentos da empresa. 
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MECÂNICO 
VEÍCULAR 

(TRANSPORTADORA) 
 

02 Experiência em mecânica a diesel 
pesada de cavalo mecânico, 

suspensão, diferencial e caixa de 
transmissão automatizada e manual.  

Ter disponibilidade de horário. 
 

MÉDICO AUDITOR 

(HOSPITAL) 

01 Ensino Superior completo, experiência 
em auditoria em hospital ou operadora 

de saúde de médio a grande porte. 

 

MONTADOR 
(VIAÇÃO) 

01 Ambos os sexos, ensino fundamental 
completo, possuir CNH e com 

experiência como montador. Descrição 
das atividades: Efetuar serviços de 

montagens e desmontagens de 
cabines, poltronas e forros. 

Local de trabalho: Cariacica. 
 

MOTORISTA 
CARRETEIRO 

(TRANSPORTADORA) 
 

15 Ambos os sexos, ensino fundamental 
completo, experiência de 01 ano na 
função comprovada em carteira e 

possuir CHN “E”. 

CADASTRO RESERVA 
 

MOTORISTA DE 
ENTREGA 

(DISTRIBUIDORA) 
 

01 Ambos os sexos, ensino fundamental 
completo, CNH: C, D ou E, com 
experiência mínima de 06 meses 

comprovada em carteira e ser morador 
de Cariacica ou Viana. 

Local do trabalho: Viana- ES 
Horário de trabalho: segunda-feira a sábado. 

 

MOTORISTA DE 
ÔNIBUS 

 (TRANSPORTE 
COLETIVO) 

13 Ambos os sexos, ensino médio 
completo, com curso de transporte 

coletivo de passageiro, disponibilidade 
de horário, CNH D, com experiência de 

um ano na função de motorista de 
ônibus e ser morador de Viana ou 

Cariacica. 
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MOVIMENTADOR DE 
MERCADORIAS 

(DISTRIBUIDORA) 
 

03 Ambos os sexos, ensino fundamental, 
com ou sem experiência e ser morador 

De Serra, Cariacica ou Vitória. 
 

NUTRICIONISTA 
(COMÉRCIO DE 

ALIMENTOS) 
 

01 Ambos os sexos, ensino superior 
completo em nutrição, com experiência 
de 06 meses e ser morador de Serra 

ou Cariacica. 
 

OFICIAL 
POLIVALENTE 

(HOSPITAL) 

03 Ensino médio completo, ser morador 
de Cariacica ou Serra e com 

experiência de um ano na função. 
 

OPERADOR DE 
EMPILHADEIRA 

(DISTRIBUIDORA) 
 

01 Ensino fundamental completo, com 
experiência mínima de 06 meses na 

função comprovada em carteira e CNH 
B. 

Local de trabalho: Viana - de terça a sábado. 
Atividades: Profissional responsável por Manter máquinas, baterias, 

transpaleteiras e carregadores em perfeito estado de funcionamento; Movimentar 

as mercadorias da área de descarga, alocando cada palete em seu devido local de 

armazenagem; Movimentar as mercadorias da área de armazenagem para o 

reabastecimento da área de picking; Efetuar o reabastecimento do picking; 

Colocar as baterias para carregar, visando sempre a conservação das mesmas e 

respeitando o tempo de carga para cada modelo; Efetuar a separação de 

mercadorias de acordo com o mapa, visando manter a qualidade no serviço para a 

satisfação total do cliente; Manter o local de trabalho limpo e organizado; 

Autonomia para impedir os colaboradores de realizar passagens indevidas 

(Exemplo: passar embaixo da empilhadeira em movimento); Respeitar as normas 

de segurança e garantir que elas sejam cumpridas no seu âmbito de atuação; 

Respeitar e prezar pelas regras de movimentação e segurança. 

 

OPERADOR DE 
PONTE ROLANTE 

(INDÚSTRIA) 
 

01 Ensino médio completo, curso de 
operador de ponte rolante, carga 

suspensa, experiência de no mínimo 
06 meses na função comprovada em 
carteira e residir na Grande Vitória. 

Local de trabalho: Cariacica. 
Horário: 7h às 17h de Segunda a Quinta, 7h às 16h 

na sexta ou 22h às 7h de segunda a sexta. 
 

 
 
 

. 
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OPERADOR DE 
TELEMARKETING 

(PLANO DE SAÚDE) 
 

01 Ambos os sexos, ensino médio 
completo, experiência com atendimento 
(call Center), com atendimento na área 
da saúde e desejável conhecimento em 

legislação da ANS. 
 

OPERADOR DE 
TELEMARKETING 

ATIVO 
(TELECOMUNICAÇÃO) 

  
 

20 Ambos os sexos, ensino médio 
completo ou cursando, necessária 

experiência com vendas por telefone 
comprovada em carteira, maiores de 18 

anos e residir na Grande Vitória. 
Local: Vitória. 

 

ORÇAMENTISTA DE 
CARRETAS 

(COMÉRCIO E 
OFICINA DE 
CARRETAS) 

 

01 Ensino médio completo, com 
experiência de no mínimo 01 ano na 

função comprovada em carteira. 
Local de trabalho: Viana 

Horário de trabalho: 7h15 às17h45 – Almoço: 
12h às 13h15. 

Atividades: Atendimento ao cliente, verificar o 
serviço que tem que ser feito nas carretas, 
calcular o valor da mão de obra, verificar as 

peças que precisam ser trocadas, abrir ordem de 
serviços, entre outros. 

 

PADEIRO 
(SUPERMERCADO) 

01 Ambos os sexos, ensino fundamental 
incompleto, experiência mínima de 06 

meses na função comprovada em 
carteira. 

 
 

PEDREIRO REBOCO 
EXTERNO – JAÚ 

(TRABALHO EM 

ALTURA) 

(CONSTRUTORA) 
 

02 Com experiência de 02 anos na função 
comprovada em carteira e que já tenha 

trabalhado em altura com Jaú/ 
balancim ou cadeirinha. 
Local de trabalho: Vila Velha. 

Horário: 7h às 17h. 

 

PIZZAIOLO 
(SUPERMERCADO) 

01 Ambos os sexos, ensino fundamental 
completo, experiência mínima de 06 
meses na função comprovada em 

carteira. 
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PLOTADOR DE 
VEÍCULOS 

(COMÉRCIO) 
 

01 Ensino fundamental completo, com 
experiência mínima de 06 meses e ser 

morador de Cariacica. 
 
 

RECEPCIONISTA 
(PLANO DE SAÚDE) 

 

01 Ensino médio completo, com 
experiência na função de no mínimo 06 

meses, desejável conhecimento na 
área de saúde, boa comunicação e de 

fácil relacionamento interpessoal. 
 

RECEPCIONISTA 
BILINGUE 
(HOTEL) 

 

01 Ambos os sexos, ensino médio 
completo, conhecimento básico de 

Word e Excel, inglês fluente, desejável 
experiência com atendimento a clientes 

e disponibilidade de horário. 
 

REPRESENTANTE DE 
ATENDIMENTO 

(TELECOMUNICAÇÃO) 

 

40 Ambos os sexos, ensino médio 
completo, necessário ter noções de 

informática, desejável experiência e ter 
disponibilidade de horário. 

 

SALGADEIRA 
(LANCHONETE) 

 

01 Ensino fundamental completo, desejável 
curso de manipulação de alimentos e 

experiência mínima de 03 anos na função. 

  

SECRETÁRIA DE 
CLÍNICA 

(HOSPITAL) 

05 Ensino Médio completo, experiência na 
função e ser morador de Cariacica. 

  

SERRALHEIRO 
(COMÉRCIO E 
OFICINA DE 
CARRETAS) 

 

01 Ensino médio completo, experiência de 
1 ano na função comprovada em 

carteira. 
e residir em Cariacica ou Viana. 

Local de trabalho: Viana 
Horários: 07h15 às17h15, almoço 12h às 13h15. 

Atividade: montar carretas, soldar se 
preciso. 
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SUPERVISOR DE 
RECURSO DE 

GLOSAS 

(HOSPITAL) 

01 Ensino Superior completo, experiência 
em faturamento e recurso de glosas em 

hospital acima de 150 leitos ou em 
operadora de saúde de médio e grande 

porte, conhecimento em negociação 
com operadora de saúde. 

 

TÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

(HOSPITAL) 

15 Curso Técnico em Enfermagem com 
Coren ativo e experiência na função. 

 

TÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

(HOSPITAL) 
 

02 Ambos os sexos, curso Técnico 
completo, COREN ativo e desejável 

experiência. 
Local de trabalho: Serra. 

Cadastro reserva 
 

TÉCNICO MECÂNICO 
(VIAÇÃO) 

01 Ambos os sexos, técnico em mecânica, 
possuir CNH e com experiência com 

mecânica automotiva. 
 

TERAPEUTA 
OCUPACIONAL 

(PLANO DE SAÚDE) 
 

01 Ambos os sexos, ensino superior 
completo em terapeuta ocupacional, 

experiência com idosos e com terapia 
ocupacional. 

 

VENDEDOR 
(BEBEDOURO) 
(COMÉRCIO) 

 

01 Ensino médio completo, com 
experiência mínima de 06 meses, 
disponibilidade de horário e ser 

morador de Cariacica ou Vila Velha. 
 

VENDEDOR DE 
VEÍCULOS 

(CONCESSIONÁRIA) 
 

01 Ensino médio completo, CNH B, com 
experiência mínima de 01 ano na 

carteira como vendedor de veículos. 
 

VENDEDOR 
EXTERNO 

(COMÉRCIO)  

01 Ensino médio completo, ter experiência 
comprovado em carteira de 06 meses 

na função e ter moto própria. 
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VAGAS PARA 

PESSOAS COM 

DEFICIÊNCIA 

QUA PRÉ-REQUISITOS FORNECIDOS 
PELAS EMPRESAS, A 

EXPERIÊNCIA TEM QUE SER 
COMPROVADA EM CARTEIRA E 

POSSUIR LAUDO MÉDICO. 

AJUDANTE DE 
COZINHA 

(HAMBURGUERIA 
SHOPPING) 

 

05 PESSOA COM DEFICIÊNCIA 
Ambos os sexos, ensino fundamental 
completo, com ou sem experiência.  

 

ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO 

 

01 PESSOA COM DEFICIÊNCIA 
Ambos os sexos, ensino médio 

completo, com experiência na função e 
ser morador de Serra, Vitória ou 

Cariacica. 
 

ATENDENTE 
(HAMBURGUERIA 

SHOPPING) 

05 PESSOA COM DEFICIÊNCIA 
Ambos os sexos, ensino fundamental 
completo, com ou sem experiência.  

VENDEDOR 
EXTERNO 

(COMÉRCIO) 
 

02 Ensino fundamental completo, com ou 
sem experiência e residir em 

Cariacica ou Viana. 
Local de trabalho: Cariacica. 
Horário: 07:00 às 18:00 horas. 

 

VENDEDOR INTERNO 
DE PEÇAS DE MOTO 

(COMÉRCIO E 
OFICINA) 

01 Ensino médio completo, com 
experiência mínima de 01 ano como 
vendedor de peças de motos e ser 

morador de Cariacica. 
 

ZELADOR 
 

01 Ensino médio completo, com 
experiência mínima de 06 meses como 

auxiliar de serviços gerais e com 
pequenos reparados. 

(Pintura/hidráulica/elétrica). 
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AUXILIAR 
LOGÍSTICA 

 

02 PESSOA COM DEFICIÊNCIA 
Ambos os sexos, com ou sem 

experiência, ensino fundamental 
completo, ser morador de Cariacica ou 

Vila Velha. 
 

AUXILIAR 
(LOGÍSTICA) 

 

02 PESSOA COM DEFICIÊNCIA 
Ambos os sexos, com ensino médio 
completo, desejável experiência e 

residir em Cariacica. 
Local de trabalho: Cariacica. 

Horário de trabalho: 07h às 17h. 
 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 

(CONCESSIONÁRIA) 
 

02 PESSOA COM DEFICIÊNCIA 
Ambos os sexos, ensino médio 

completo, com experiência de um ano 
em cada empresa trabalhada. 

Local de trabalho: Vitória 

AUXILIAR DE 
ARMAZEM 

(HIPERMERCADO) 
 

01 PESSOA COM DEFICIÊNCIA 
Ambos os sexos, ensino fundamental 
completo, com ou sem experiência. 

Horário de trabalho: 09h às 18h. 
 

AUXILIAR DE 
COZINHA 

(SÁ CAVALCANTE 
FRANQUIAS) 

 

02 PESSOA COM DEFICIÊNCIA 
Ambos os sexos, ensino fundamental 
completo e desejável experiência na 

função. 
 

AUXILIAR DE 
ESTOQUE 

(DISTRIBUIDORA) 
 

01 PESSOA COM DEFICIÊNCIA 
Ensino fundamental completo, 

desejável experiência e residir em 
Cariacica. 

Local de trabalho: Cariacica. 
Horário de trabalho: 10h às 20h. 

Atividades: Guardar, separar e conferir 
mercadorias. 

 

AUXILIAR DE 
PRODUÇÃO 
(INDÚSTRIA) 

 

04 PESSOA COM DEFICIÊNCIA 
Ambos os sexos, com ensino 

fundamental completo e residir em 
Cariacica ou Viana. 
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AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS 
(CONCESSIONÁRIA) 

 

01 PESSOA COM DEFICIÊNCIA 
Ensino fundamental completo, com 
experiência mínima de 06 meses.  

 

AUXILIAR DE 
TRANSPORTES 

(CARGA E DESCARGA) 

(TRANSPORTADORA) 
 

01 PESSOA COM DEFICIÊNCIA 
Ensino fundamental completo, com ou 

sem experiência. 
Local de trabalho: Viana 

Horário: 14h às 23h34 (Segunda a sexta). 
Atividades: Carregar e descarregar 

caminhão. 
 

AUXILIAR 
OPERACIONAL 

(TRANSPORTADORA) 
 

05 PESSOA COM DEFICIÊNCIA 
Ambos os sexos, ensino fundamental 
completo, com conhecimento na área 
administrativa ou de Mecânica veicular 

ou de operador de rastreamento. 
Desejável experiência na função e ter 

noções de informática. 
Local de trabalho: Cariacica. 

Horário de trabalho: 8h às 18h. 
 

CONTINUO  
 

15 PESSOA COM DEFICIÊNCIA 
Ambos os sexos, ensino médio 

completo, com ou sem experiência e 
ser morador de Cariacica, Vitória ou 

Vila Velha. 
Contrato intermitente 

 

EMPACOTADOR 
(HIPERMERCADO) 

 

01 PESSOA COM DEFICIÊNCIA 
Ambos os sexos, ensino fundamental 
completo, com ou sem experiência. 

Horário de trabalho: 14h30 às 22h44. 
 
 

LANTERNEIRO 
(VIAÇÃO) 

01 PESSOA COM DEFICIÊNCIA 
Ambos os sexos, ensino fundamental 

completo, possuir CNH e com 
experiência com lanternagem. 
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MOTORISTA 
(LOGÍSTICA) 

 

01 PESSOA COM DEFICIÊNCIA 
Ensino fundamental completo, com 
experiência, CNH: AB – com EAR 

especificada no documento e ser morador 
de Cariacica, Vitória ou Vila Velha.  

Horário de Trabalho: 08:00 às 18:00 
podendo haver alterações 

 

OPERADOR DE 
MÁQUINA DE 

SORVETE 
 (SHOPPING) 

01 PESSOA COM DEFICIÊNCIA 
Ambos os sexos, ensino fundamental 
completo e desejável experiência na 

função. 
 

OPERADOR DE 
TELEMARKETING 

 

01 PESSOA COM DEFICIÊNCIA 
Ambos os sexos, ensino médio 

completo, experiência com 
atendimento (Call Center), com 
atendimento na área da saúde. 
- Desejável conhecimento em 

legislação da ANS 
 

OPERADOR DE 
TELEMARKETING 

ATIVO 
(TELECOMUNICAÇÃO) 

 

20 PESSOA COM DEFICIÊNCIA 
Ambos os sexos, ensino médio 

completo ou cursando, necessária 
experiência com vendas comprovada 

em carteira, maiores de 18 anos e 
residir na Grande Vitória. 

Local: Vitória. 
Horário de trabalho: 9h às 15h ou 15h às 21h, 
segunda a sexta e aos sábados de 10h às 16h. 

 

PROMOTOR DE 
VENDAS 

(DISTRIBUIDORA) 
 

02 PESSOA COM DEFICIÊNCIA 
Ambos os sexos, com ensino médio 

completo, desejável experiência, 
CNHA, desejável moto própria. 

 

REPRESENTANTE DE 
ATENDIMENTO 

(TELECOMUNICAÇÃO) 
 

45 PESSOA COM DEFICIÊNCIA 
Ambos os sexos, ensino médio 

completo, necessário ter noções de 
informática, desejável experiência e ter 

disponibilidade de horário. 
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TÉCNICO DE 
ENFERMAGEM DO 

TRABALHO 
(INDÚSTRIA) 

 

01 PESSOA COM DEFICIÊNCIA 
Ambos os sexos, com curso técnico 

em enfermagem do trabalho completo 
– (com curso de socorrista), 

experiência de no mínimo 01 ano na 
função comprovada em carteira e ser 

morador de Cariacica. 
Local: Cariacica 

Horário de trabalho: 20h às 8h. 
Atividades: Executar atividades técnicas de 

enfermagem do trabalho no ambulatório e em 
atendimentos a emergências e urgências nas 

áreas de trabalho e apoio a atividades de 
prevenção em saúde além de executar e outras 

tarefas inerentes ao setor. 

 

TÉCNICO FINANCEIRO 
(INDÚSTRIA) 

 

01 PESSOA COM DEFICIÊNCIA 
Ensino médio completo, comunicativo, 

relacionamento interpessoal, pro 
atividade, conhecimentos básicos 

financeiro. 
 

VENDEDOR EXTERNO 
(DISTRIBUIDORA) 

 

01 PESSOA COM DEFICIÊNCIA 
Ambos os sexos, com ensino médio 

completo, desejável experiência, CNH 
A OU AC, desejável moto própria e 

residir na Grande Vitória. 
 

 


